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1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ  

1.1 Настоящий Порядок регламентирует механизм бесплатного пользования 

образовательными, методическими и научными услугами педагогическими работниками БУ 

«Белоярский политехнический колледж» (Далее - Колледж).  

 

2 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

2.1 Настоящее положение разработано с учетом требований следующих нормативных 

документов: 

-  Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ, принятый Государственной Думой 21.12.2012 г. (ст.47); 

- Устава учреждения. 

 

3 ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, СОКРАЩЕНИЯ 

 

Колледж – определение, используемое для обозначения бюджетного учреждения 

профессионального образования Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Белоярский 

политехнический колледж»; 

Профессиональное образование - вид образования, который направлен на приобретение 

обучающимися в процессе освоения основных профессиональных образовательных программ 

знаний, умений, навыков и формирование компетенции определенных уровня и объема, 

позволяющих вести профессиональную деятельность в определенной сфере и (или) выполнять 

работу по конкретным профессии или специальности; 

Педагогический работник - физическое лицо, которое состоит в трудовых, служебных 

отношениях с организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и выполняет 

обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной 

деятельности 

СПО – среднее профессиональное образование; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования 

ППКРС – программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

ППССЗ – программы подготовки специалистов среднего звена 

 

4 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

4.1 Настоящий Порядок регламентирует пользование педагогическими работниками 

Образовательной организации образовательными, методическими и научными услугами ОО. 

4.2 Доступ педагогических работников к вышеперечисленным услугам осуществляется в 

целях качественного проведения ими педагогической и методической деятельности. 

4.3 Педагогические работники имеют право на бесплатное получение образовательных и 

методических услуг, оказываемых в Учреждении, в соответствии с настоящим Порядком. 

4.4 Настоящий Порядок, изменения и (или) дополнения к нему принимаются в порядке, 

предусмотренном уставом Образовательной организации, и вступают в силу с даты утверждения 

директором ОО. 

 

5 ПОРЯДОК ПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ 

РАБОТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УСЛУГАМИ 
5.1 Педагогические работники имеют право на получение образовательных услуг по 

программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки по профилю 

профессиональной деятельности не реже чем один раз в три года.  

5.2 Педагогические работники, при наличия финансовых средств, имеют право на 

бесплатное обучение по дополнительным образовательным программам. С целью получения 

услуги, педагогический работник обращается с соответствующим письменным обращении на имя 
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своего руководителя. В течение месяца педагогическому работнику дается ответ на запрос о 

возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ. 

5.3 С целью предоставления данных услуг в Образовательной организации составляется и 

утверждается план-график повышения квалификации педагогических работников. 

 

6 ПОРЯДОК ПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ 

РАБОТНИКАМИ МЕТОДИЧЕСКИМИ УСЛУГАМИ 
6.1 Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими 

методическими услугами: 

- использование методических разработок, имеющихся в Образовательной организации; 

- методический анализ результативности образовательной деятельности по данным 

различных измерений качества образования; 

- помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для 

осуществления профессиональной деятельности; 

- помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий; 

- участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических 

объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, 

педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах методической 

работы; 

- помощь и содействие в публикации методических и иных материалов в сборниках; 

- помощь при участии в конкурсах профессионального мастерства, ярмарках, смотрах, 

профессиональных олимпиадах; 

- получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной 

деятельности. 

6.2 Для получения методической помощи педагогический работник обращается к 

заместителю директора по УМР. 

 

7 ПОРЯДОК ПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ 

РАБОТНИКАМИ НАУЧНЫМИ УСЛУГАМИ 

7.1 Педагогические работники имеют право на получение бесплатных научных услуг и 

консультаций по вопросам: 

- подготовки документов для участия в различных конкурсах, оформления грантов и пр.; 

- выполнения научных исследований и разработок; 

- обобщение передового педагогического опыта; 

- оформление документации и иных работ, связанных с инновационной и исследовательской 

деятельностью. 

7.2 Педагогические работники имеют право на публикацию научных и иных материалов в 

сборниках материалов научных и иных конференций (семинаров). 

 

 


